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MUKADDIME

Kur’an’1 indiren Rabbimize hamd, Kur’an’1 bildiren
Efendimize salat, Kur’an’1 6grenen ve dgretenlere selam
olsun.

Kur’an’in egsizligi ve mitkemmelligi medeniyetimizin
insa siirecinin belirleyici unsuru olmustur. Bu baglamda
mekanin en gilizeli Kur’an egitimi icin tesis edilmistir.
Yazinin en zarif hatlar1 Kur’an’la viicut bulurken, ses en
etkin tinisin1 Kur’an tilavetinde yakalamistir. Kitap en
zirve durusuna Kur’an tezhibi ve cildinde ulagmus, akil
anlamin ve ahkdmm pesinde en zevkli ve edepli yolculu-
gunu Kur'an'mn tefsirinde ve fikhinda gerceklestirmistir.

Medeniyetimizin belirleyici kodlarindan kopusa pa-
ralel olarak Kur'an egitimi de ahlak, usul ve estetikten
uzak bir hal almistir. Hafizhk Risdlesi 6ncelikli olarak bu
soruna nester vurmayi amagclayan bir calismadir.

Hafizhk Risdlesi, medeniyetimizin Kur’'an anlayisiyla
paralel olarak ihsan ve itkdm merkeze alan bir hafizlik
egitiminin izini siirmektedir.

Hafizhk Risdlesi, hafizlig1 ve hafizlik egitimini anlam-

landirma, islevsel ve verimli kilma siirecine rehberlik
edecek bir caligmadir.

&~ |
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HAFIZLIK RISALESI

Hafizlik Risdlesi, talebeleri hafizliga dogru iteleyen
degil ceken bir egitim zihniyetinin insasin1 hedeflemek-
tedir.

Hafizlik Risdlesi, mevcut durumda her 6greticinin ha-
fizlik yaptirmamasi, her kursta hafizlik yaptirilmamasi
ve her talebenin hafiz yapilmamas: seklinde ti¢ hususu
vurgulamaktadir.

Hafizlik Risdlesi, sadece disaridan yapilan bir gozlemin
degil hafizlik siirecinin icinde dogmus, bulunmus ve en
mahrem noktalara muttali olmus gozlerin mahsulidiir.

Hafizlik Risdlesi isini zinet bilenleri, isi {izerinde di-
sinme ve sorgulama yapma cesaretine sahip olanlari,
isinin sorunlariyla yiizlesme ve hesaplagma gayretinde
olanlar1 6ncelikli olarak muhatap kabul etmektedir.

Hafizhk Risdlesi, uzun uzun anlatmay1 degil usul usul
anlamay1 merkeze alan, muhtasar ancak maksadi ifadede
faydali ve kafi bir calismadir. Bu acidan bir solukta degil
soluklanarak, tek basina degil hep beraber, teslim olarak
degil sorgulayarak, susarak degil konusarak okunacak bir
caligmadir.

Hafizhk Risdlesi, iki ana boliimden olusmaktadir. Bi-
rinci boliimde hafizlik stirecinde kisilik egitimi tizerinde
durulacak ve stirece rehberlik edecek hocanin yetkinligi
ve etkinligi sorgulanacaktir. Temas edecegimiz yetkinlik-
te ve etkinlikte olmayan bir dgreticinin hifz siirecini de
saglikli ytirtitemeyecegi gerceginden hareketle bu konu
oncelenmistir. Ikinci béliimde ise hifz siireci biitiin adim-
lartyla, sorunlart ve ¢oziim teknikleriyle anlatilacaktir.



Hafizhk Risdlesi, kendisiyle ve Kur’'an’la barigik yani
kendinden emin ve ahlakli bir durusa sahip hafizlarin
yetismesi icin dert asilamay1 en biiyiik mutluluk kabul
etmektedir.

Son olarak bu hizmete 6nciilitk eden hocalarimiza,
bugiine kadar hafizlik egitimine dmriinti adamis olan
biiytiklerimize tesekkiir eder bizleri yetistiren ve dar-1
bekaya irtihal etmis olan Kur’an tistadlarimizi1 ve hafiz-
larimiz1 rahmetle anariz.

Manisa
Ramazan / 1434 - 2013

& o |
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BIRINCI BOLUM
HAFIZLIK SURECI VE KISILIK
— Hafizin Kisiligi ve Kisiligin Hifzi —
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1. HAFIZLIK VE KiSiLiK

Kisilikle ilgili kavram ve konular basta din olmak tize-
re egitim, psikoloji, sosyoloji, biyoloji gibi pek ¢cok alanin
merkezinde yer almaktadir. Bu durumun tabii sonucu
olarak da konuyla ilgili yapilacak ¢alismalarin disiplinler
aras1 bir ¢alisma olmasi ve ¢ok yonlii miiktesebatla ger-
ceklestirilmesi kaginilmazdir. Buradan hareketle kisilikle
ilgili kapsamli bilgileri alanla ilgili 6zgiin calismalara ha-
vale ediyoruz.!

Biz calismamizda kendi sinirlarimizi koruyarak, hafiz-
lik egitiminde kargilagilan rehberlik ve kisilik sorunlarina
isaret edecegiz. Stirecin icinden gelen ve halen bu egi-
timlere rehberlik eden kimseler olarak da tespit ettigi-
miz sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerilerimizi paylasacagiz.

Ayrica hafizligin 6nemi, kisiye kattig1 deger ve top-
lumdaki islevi gibi konulari, malum oldugu ve tizerinde
yogun bir sekilde konusulup yazildigi icin ¢alismamizin
kapsami1 disinda biraktigimizi da burada ifade etmeliyiz.

Oncelikle calismamizin mihveri olan ezber, hafiz ve
kisilik kavramlarina bir géz atmamiz gerekmektedir.

1 Bk Jerry b. Burger, Kisilik, istanbul, 2006; Erol Goka - Murat Beyaz-
yiiz, Gegimsizler, Istanbul 2012. (Bu eserin sonunda kisilikle ilgili, belli
bagliklara gore tasnif edilmis genis bir kaynakga yer almaktadir. Ayrin-
tili okumalar i¢in bu liste bir rehber olabilir.)




HAFIZLIK RISALESI

i. Ezber
Kur’an't hifzetmek yaygin olarak “ezberlemek” diye
ifade edilir. Ezber (. 3')Farsca kokenli den anlamina
gelen “ez” ile gogiis anlamina gelen “ber” kelimele-
rinden olusur.? Buna gore Kur’an’t ezberden oku-
mak gogiisten yani icten gelerek biitiin benligiyle
okumak anlamina gelir.

ii. Hafiz
Hafiz, sahip oldugunu stirekli ve nitelikli koruyan
demektir. Arapcada bir bilginin hafizaya alinmasi
(L) fiiliyle ifade edilir ki bu kelime bellemek ola-
rak Tiirkgeye cevrilebilir.> Kur’an’t belleyenler icin
(¢13) kelimesi yerine (&3>) kelimesinin isim olarak
verilmesi bizi farkli bir anlam diinyasmna yonlendir-
mektedir. Buna gore hafiz Kur’an’a ait biitiin de-
gerleri koruma sorumlulugunu tstlenen kisi olarak
tanimlanabilir. Kur’an’in hurif hudiid ve hulik ola-
rak ti¢c temel degeri vardir. Hurif Kur'an'in mu’ciz
olan lafzini; huditd muhkem olan anlam alemini ve
hulitk muhsan olan ahlak boyutunu ifade etmekte-
dir. O halde hafiz Kur'an'm biitiin degerlerini yani
hurifunu, hudidunu ve hulikunu hem koruyan hem
de davramglaryla konusturan kisilik olarak tanim-

lanabilir.

iii. Kisilik
Kisilik ile ilgili “bireyin kendisinden kaynaklanan tu-

2 TDK Tirkge Sozltk, “Ezber” Md.

3 Bu fiilin Kur'an'da yer alan tiirevleri i¢in bk. Hakka, 69/12; Medric,
70/18.



BIRINCI BOLUM

tarli davrams kalplan ve kisilik ici siirecler™; “bizi
hem birey hem insan kilan tiim izelliklerimiz”™ gibi
tanimlar karsimiza ¢itkmaktadir.

Baska bir agidan kisilik, insamn hayanna ve hayata
kattigr degerlerin toplammidw. Olumlu anlamda giiclii
bir kisilik dedigimizde hem hayatina deger katmais
hem de temsil ettigi degerlerle bagkasinin degeri-
nin farkina varmasina vesile olmus, bagka kisilikle-
rin yetismesine katki saglamis olan insanlar anlagi-
lir. Giigsiiz veya zayif kisilik dedigimizde ise kendi
degerinin ve varolusunun bile farkina varamamis/
vardirilmamis dolayisiyla yetkinligi ve etkinligi ol-
mayan bir insan anlagilir.

Peki, kavramlar iizerine yaptigimiz bu tahliller ha-
fizlik stirecine nasil katki saglayacaktir? Ezber, Kisgi-
lik ve Hafiz kavramlarini yukarida vurguladigimiz
sekilde algilayan hocalarimizin veya miiesseselerimi-
zin hafizliga bakisi da farkli sekillenecektir. Dolayi-
styla hafizlik sadece belleme ile biten bir siire¢ ola-
rak algilanmayacak, Kur’an’in lafzin1 bellemenin ilk
adim oldugu ve asil 6nemli adimlarin bundan sonra
atilmasi gerektigi goz 6niinde bulundurulacaktir.®

Burger, age, s. 23.

Goka - Beyazyiiz, age, s. 17. Konuyla ilgili diger kavram ve tanimlar i¢in
bk. Hayati Hokelekli, “Sahsiyet”, DIA, 38 / 297 - 298.

Kur'an ¢gretimin mahiyeti ve niteligi i¢in bk. M. Sevki Aydin, “Kur'an
Ogretimi ve Ahlak/r”, Diyanet Aylik Dergi, Haziran 2012.




HAFIZLIK RISALESI

2. KiSiLiK VE ORNEKLIiK: HOCA

Egitimi cift 6zneli bir ciimle olarak diisiindiigiimiiz-
de, 6gretmen bu ctimlenin belki de en 6nemli 6gesi ola-
rak dikkat ceker.” Hafizlik egitiminde de en 6nemli un-
sur siirece rehberlik eden hocasidir.®

Hoca — talebe miinasebetinin en yogun oldugu ve sii-
reklilik arz ettigi egitim siireclerinin baginda hafizlik ge-
lir. Dolayistyla bu birliktelik siiresince hocanin davranig
sekli bir anlamda kisiligin belirleyici unsuru olmaktadr.
Zira ahlakin en etkili 6gretim yolu yasayarak yani 6rnek
olarak 6gretmedir ve bir biiytigiimiiziin ifadesiyle “halle
halledilmeyecek mesele yoktur”.

Hafizlik hocasi temel alan bilgisi, genel kiiltiir bilgisi,
ogretme ve uygulama becerisiyle beraber giiclii bir ahlaki
bilince ve kisilige de sahip olmaldir. Baska bir ifadeyle
egitim siirecinde hocanin ne bildiginden ziyade ne oldu-
gu 6n plandadir.® Yani hocada tashihu’l-huriifun yaninda
tashihu'l-huluk da bulunmalidir. Bu noktada;

i. Hafizlik egitimine rehberlik eden hocalarimizin se-
cimi ve egitimi yukarida cizdigimiz yeterlik alanlar1
merkeze alinarak yapilmalidir.

7 Bk. Dogan Ciiceloglu - irfan Erdogan, Ogretmen Olmak Bir Can'a Do-
kunmak, istanbul 2013, s. 17 vd.

8  Nitekim Diyanet Isleri Bagkanligimizin Hafizlik Egitim Programimin 6n
soziinde dgretici ve mekdn unsuruna ayrica vurgu yapilmistir. Bk. HEP,
s. 6 (Caligmamizda adi gecen program (HEP) seklinde ifade edilecektir)

9 Ogretmende bulunmasi gereken kisilik 6zellikleriyle ilgili bk. el-Kina-
ni, islami Gelenekte Ejitim Ahlak: (Ter. M. Sevki Aydin), Ankara 2012,
S. 41, 149.
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ii. Belletmenlerimizin seciminde is ve ag verme kaygi-
styla degil hafizlik egitiminin gereklerine gore hare-
ket edilmelidir.

iii. Kursta ihtiyac duyulan diger personel de bu siirece
katki saglayacak bir unsur olarak, kiiltiirel birikim,
kisilik ve davraniglart merkeze alinarak secilmelidir.

iv. Hafiz ogrencilerimizin, sadece sesiyle, tilavetiyle
one cikanlari degil, bilgi birikimi, kisiligi, ahlaki ve
hizmetleriyle 6ne ¢cikan, model olabilecek hafiz ve
hocalarimiz1 tanimalar1 da mutlaka saglanmalidir.

v. Talebelerimizin 6zellikle kendi ilim ve irfan diinya-
mizda iz birakmus kisilerin biyografilerini, belli pe-
riyotlarla okumasi saglanmalidir.

3. KISILIK VE MEKAN: KUR’AN KURSU

Kisiligin gelisiminde veya doniisiimiinde mekan
onemli bir unsurdur. Bir Rus seyyah Siileymaniye’de
hissettiklerini soyle ifade eder: “Bir aksam Siileymani-
ye'nin igine girdim. Sessizdi, turist yoktu. Birisi Kur'an
okuyordu. Avrupa’da da ¢ok biiyiik mabetler var. Coguna
gittim. Mesela Italya'daki mabetlere de girdim. Iceri girdi-
ginizde kendinizi ezilmis ve Tann'dan cok uzakta hissedi-
yorsunuz. Ama Sinan’im camilerindeki mimari cok farkh,
insan o yapt icerisinde, ezilmis ve baski altnda degil, koru-
ma altnda...” Nazan Bekiroglu da Koln Katedrali'ndeki
gozlemlerini tasvir ederken su ifadeleri kullanir: “Insan
burada hicligini hissediyor, eziliyor (....) Fakat buldugu
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hayat degil oliim, nese degil kasvet, iimit degil korku, reca
0

degil ye’s oluyor.

Medeniyetimizin en 6zgiin yonlerinden biri de mi-
mariden musikiye her alanda insan1 ve kisiligini gelis-
tirmeyi, zenginlestirmeyi merkeze almasidir. Ornegin
mimaride 6zellikle iki yapiya ayri bir 6nem verilmistir.
Biri varolusun anlamlandirildigi mescidler, digeri ise var-
ligin anlasildigi ve anlamlandirildig: medreseler. Buradan
hareketle giiniimiizde kurslarimizin, Kur’an egitiminin
ruhuyla miitenasip olmayan, talebelerimizin kisiligini ve
en temel ihtiyaclarini goz ard: eden bir konumda insa
edildigini ve igletildigini gormekteyiz. O halde;

U

i. Din egitimine destek olan zihniyetin “idare eder’
anlayisindan kurtulup kaliteye odaklanmas1 saglan-
mals,

ii. Hafizlik egitiminin gerekleri ve ozellikleri goz
ontinde bulundurularak, medeniyetimizin essiz mi-
rasindan da ilham alarak 6zgiin bir kurs modeli ge-
listirilmeli,

iii. Kurslarimizin igletme anlayisi, Kur’an’'in ruhuna uy-
gun olarak giiven ve ahlak merkezli bir hale doniis-
ttrilmelidir.

4. KISiLIK VE TEMEL SURECLER

Talebemizin kisiliginin olusumunda hocanin agagi-
daki siirecleri saglikli isletmesi 6nem arzetmektedir. Bu

10 Nazan Bekiroglu, Yol Hali, s. 117.
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stirecler kendi arasinda da siki bir iligkiye sahiptir. Yani
stirecin birinin iyi yonetil(e)memesi digerlerini de olum-
suz etkileyecektir.

Kisinin bulundugu ortamda bir deger olarak benim-
senmesinin ayni zamanda aidiyet duygusuna kaynaklik
edeceginden hareketle, siirecin ilk basamagi olarak deger
ve aidiyeti ele alacagiz.

DEGER VE AIDIYET

Talebemize karst ilk gérevimiz ona bir deger oldugu-
nu hissettirmektir. Yaygin olarak, 6grencilerimize karsi
bakis acimizi ve deger anlayisimizi, onlarin 6rgiin egi-
timdeki seviyeleri veya yetistigi cevre belirlemektedir.
Opysa ogrencilerimizi bazi 6zel yonleriyle tanimaya ca-
lismak onlara kargi bir deger yargisi olusturmaya degil,
egitim stratejimizi belirlemeye katk: saglamalidir. Hatta
bazi olumsuz gibi gelen durumlari, inga etmeyi disiin-
digiimiz kimlik icin bir firsat olarak gormek gerekir.
Krizlerin ayn1 zamanda firsatlari; firsat olarak niteledik-
lerimizin de ciddi bir sorumlulugu ve sorunu barindirdi-
g1 unutulmamalidir.

Bir 6grenciye 6zellikle de dinini, kitabin1 6grenmeye
gelen bireye bakis acimizin ne olmasi gerektigini Ebu
Said el-Hudri (r.a.) Efendimizden (s.a.s.) naklen soyle
ogretiyor: “Insanlar sizi srnek alp pesinizden gidecek. Pek
cok kisi dinlerini 6grenmek icin diinyamin dort bir yann-
dan size gelecek. Yammiza geldiklerinde onlara en giizel se-
kilde muamelede bulunun”."* Bu hassasiyetten hareketle

11 Tirmizi, “llim”, 4; ibn Mace, “Mukaddime”, 22.
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Kur’an egitiminin ahlaki boyutu tizerine ilk donemlerde
yazilan eserlerde, hocanin 6grenci karsisinda durus ve
davranis olarak nasil olmasi gerektigi 6zellikle vurgulan-
mugtir.!?

Bu baglamda;

i. Ogrenciler arasinda en kiiciik bir ayrimciliga gidil-
memelidir.

ii. Ogrenciye karst bakis acimizi ailesinin statiisii gibi
hususlar belirlememelidir.

iii. Hocanin ve kursun 6zel isleri 6grenciye yaptirilma-
malidir.

iv. Ogrencilere kars: buyurgan ve hiyerarsik bir tavir ta-
kinilmamalidir.’3

TANIMA

Burada yapmamiz gereken 6grencimizi tanimlama-
dan 6te tanimak ve kisiligini kesfetmeye caligmaktir.
Ozellikle kursun ilk giinlerinde &grencilerimizi tanima-
ya ve onlara kursu, programi, hocalari, kurs ¢alisanlarins,
hafizlik siirecini tanitmaya yonelik etkinliklere yer veril-
melidir. Bir tanigma ve kaynasma gecesi, gezisi, yetkin ve
etkin kisilerin motivasyon icerikli etkinlikleri, talebemi-

12 Bk. Ebu Bekr Muhammed b. Huseyn el-Acuri el-Bagdadi (v. 360), Ah-
lak-u Hameleti'l-Kur'an, s. 80 vd.

13 Ast st iliskisinin kisiligi tanimada engel olusuyla ilgili bk. Erol Goka -
Murat Beyazyiiz, Gercek Insanin Yiiziinde Yazar My?, istanbul, 2012, s.
179 vd.
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zin kisiliginin ortaya ¢ikmasini ve kursla tinsiyet kurma-
sin1 saglayacaktir.

Ogreticinin yapmasi gereken talebeye yeni bir kisilik
vermekten Ote, onu tanryarak sahip oldugu 6zellikleri
dogru istikamette gelistirmesine kilavuzluk etmektir. Ni-
tekim bir rivayette Peygamberimiz (s.a.s.) syle buyurur:
“Bir dagn yerinden yok oldugunu duyarsamz bunu tasdik-
leyebilirsiniz. Ama bir kiginin karakterinin degistigini du-
yarsamz buna inanmayw. Ciinkii kisi yaranldigy hal iizere
olmaya devam eder.”"* Bu rivayet bize kisiligin degisme-
yen, kalitima bagli bir yoniiniin bulundugunu gésterdi-
gi gibi; aligkanliklarin/karakterin kolay kolay degistirile-
meyecegine, dolayisiyla dogru aliskanliklar kazanmanin
veya kazandirmanin dnemine isaret etmektedir.!®

Buna gore 6gretici 6ncelikle muhatabina onda olma-
yani vermeyi degil olan1 mecrasina kavusturmay: hedef-
lemelidir. Ornegin 6fkeyle hareket eden birine 6fkeyi
birakmasi degil yonetmesi, bu durumda nasil hareket
etmesi gerektigi gosterilmelidir. Peygamberimiz (s.a.s.)
ofkelenildiginde oturmay1 yani pasif duruma ge¢meyi,'®
elini yliziinii yikamay1,'” susmay1 yani 6fkeyle karar ver-
memeyi tavsiye etmektedir.'® Bu ifadeler kisiye ait tabii
bir duygunun yok edilmesi degil yonetilmesi gerektigini
bize 6gretmektedir. Zira “insamin basina gelenlerin sorum-

14 Ahmed b. Hanbel, Miisned, V1, 443.

15 Kisilik yapisi ve kalitim faktorii igin bk. Goka - Beyazyliz, Gegimsizler,
s. 32 vd.

16 Ahmed b. Hanbel, Miisned, V, 152.

17 Ahmed b. Hanbel, Miisned, 1V, 226.

18 Ahmed b. Hanbel, Miisned, 1, 239.
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lusu, samlamn aksine arzular degil, iradesi alwmms diinya-

da arzularm rehbersiz kalmasidr.”°

Efendimiz (s.a.s.)’in muahat uygulamas: bu baglam-
da bir yardimlasmadan ote essiz bir ahlak ve kisilik egi-
tim modelidir. Oncelikle kardeslik uygulamas: bir siire-
ce yayilarak gerceklesmigtir. Ayrica sahabi efendilerimiz
arasinda kardeslik tesis edilirken kisilik 6zellikleri dikka-
te alinmus, birbirini dengeleyecek veya gelistirebilecek
ozellikteki kisilerin kardegligine 6nem verilmistir.

Burada dikkate ¢eken iki kardeglik uygulamasini or-
nek verebiliriz. Selman-1 Farisi (r.a.) ile zithdi ailesini
ihmale varacak boyuta ulagsan Ebu'd-Derda (r.a.) kardes
ilan edilmis, tam bir denge 6rnegi Selman-1 Farisi (r.a.) ile
Ebu’'d-Derda (r.a.) mn kisiligi makul seviyeye cekilmistir.’

Abdurrahman b. Avf (r.a.) ile ensarin en zengini Sa’d
b. Rebi’ (ra.) kardes ilan edilmis bu sekilde Abdurrah-
man b. Avf (ra.)'m girisimcilik ruhu Sa’d b. Rebi'nin
(ra.) rehberligiyle birlesmis ve Abdurrahman b. Avf
(r.a.) en zengin sahabilerden biri olmugtur.?!

Dolayisiyla bir 6grencimize saglikli rehberlik edebil-
memiz, yukaridaki orneklerde de goriildigii tizere kisilik
ozelliklerinin dogru tespit edilmesine baglidir. Bu nokta-
da hafiz aday1 6grencilerimizi tanima adina yapacaklari-
mizi soyle ifade edebiliriz:

19 Erol Goka, Hayatin Anlami Var My?, istanbul 2013, s. 56.
20 Bk. Buhari, “Savm”, s1.
21 Bk. Buhari, “Biiyu’”, 1; “Mendkibii’l-Ensar”, 50.
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i. Nitelikli tanigma etkinlikleri ve ortamlar1 olustur-
mak.

ii. Ozellikle yatili kurslarda talebelerimizin kisilik
ozelliklerini goz ontinde bulundurmak ve birbirle-
rini olumlu etkilemesini saglayacak ortamlar hazir-
lamak.

iii. Talebelerimizi, memleketi, ailesi gibi sabit veriler-
den cok onlar1 6zgiin ve 6zel kilan yetenekleri, ilgi-
leri, korkular1, beklentileri gibi yonleriyle tanimak.

iv. Hitap ettigimiz talebe kitlesinin yas grubunun ge-
rektirdigi egitim ve davranis ilkelerini dikkate alarak
hareket etmek.

REHBERLIK

Degerini takdir edip tanidigimiz talebelerimize kar-
s1 temel sorumlulugumuz, rehberlik etmektir. Kisiligi-
ni gelistirme ve olumlu anlamda dénitistiirmede hoca
talebenin yapmasi gerekenleri yapmayacak, oncelikli
olarak ona rehberlik edecektir. Rehber kelimesi Farsca
kokenli olup yol gosteren, yola gotiiren demektir.?? Do-
layistyla hoca yolu ve bu yolda nasil hareket edilecegi-
ni 6gretecek ancak yiiriime ve gitme isini ise talebeye
birakacaktir. Ornegin sorumluluk bilinci gelismemis bir
ogrencinin sorumlulugunu, hocanin kendisi veya bir bas-
kast tistlenmeyecek; bu kisilik 6zelliginin gelismesi icin
ogrenciye imkan ve firsat verecektir. Dersini diizenli
yapmayan birinin calismasina siirekli olarak bir hoca-

22 TDK Turkge Sozlik, “Rehber” Md.
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nin veya belletmenin nezaret etmesi, dersini veren ama
sorumluluk bilinci gelismemis bir kisiligi ortaya ¢ikarir.
Hocamizin burada yapmasi gereken 6grenme ve caligma
stirecini etkili ve verimli sekilde diizenlemek, sorumlu-
luk yerine getirilmediginde sonuclarini talebenin bizzat

gormesini saglamaktr,

Rehberlik noktasinda 6zellikle su hususlar1 da hatir-
latmakta fayda goriiyoruz:

i. Hoca her sorunda veya konuda rehberlikte bulun-
ma naifligine diismemeli; kifayetsiz kaldigi nokta-
larda dogru yonlendirmelerde bulunmalidir.

ii. Rehberlik stirecinde 6grencimizi bagkasiyla kiyas-
lamamaya veya rekabet ortamina siiriiklememeye

ozellikle dikkat edilmelidir.

YATIRIM VE YAPTIRIM (ODUL VE CEZA)

Hafizlik siirecinde basarilarin ve hatalarin dogru de-
gerlendirilmesi de kisilik egitiminde kirilma noktala-
rindan birini olusturur. Dogru uygulanan bir 6dil sis-
temi olumlu kisilik 6zelligini desteklerken, iyi analiz
edilen hatalar da kisiligin taninmasina ve uygun davra-
nis tarzinin belirlenmesine vesile olur. Bu noktada Pey-
gamberimizin (s.a.s.) 6vgl ve tegvik yontemleri; yanlig
davranislar karsisindaki tutumu bize dnemli mesajlar
sunmaktadir. Hadis kitaplarimizin 6zellikle Mendkib ve
Fedadil boliimleri bu hususta zengin 6rnekler ihtiva et-
mektedir. Ornegin Hz. Omer (r.a.) icin kullandig1 “Ben-
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den sonra peygamber gelseydi o Omer olurdu™3, Esecc Ab-
dii’l- Kays (r.a.)’1 6verken sarfettigi “Sen hilim ve teenni
gibi Allah'm sevdigi iki kisilik ozelligine sahipsin”* ifade-
leri 6vgii dilinin nasil kullanilacag: noktasinda ipuclar
vermektedir.

Bunun icin odiiller ve tegvik ifadeleri;

i. Amag degil arag olarak degerlendirilmeli ve yapilan
isin hazzin1 unutturmamal,

ii. Samimi ve gercekci, 6zel ve 6zgiin, sonugtan ziyade
stirece iliskin olmalidir.

iii. Yoldan cikarici degil yol agict olmalidir.
iv. Tegvikler tehdide, takdirler takbihe doniismemelidir.

v. Ovgiide de yergide de hakly, ihlasli ve insafli olun-
malidir.

Hata islemek insan olmanin bir geregidir. Bir baska
acidan hatalar, kisiligin tezahiir etmesini sagladig: icin
ogretici de olabilir. Ancak Kur’an-1 Kerim hata karsisinda
iki temel ilkeyi vurgular. Buna gore telafisi miimkiin ol-
mayan “Kebdir ve Fevihis” diye isimlendirilen biiyiik ve
bariz giinahlardan kaginmali?® ve hatada israr edilmeme-
lidir.?° Bu yiizden 6grencilerimizin hata edebilecekleri
tabii bir durum olarak goriilmeli ancak yukaridaki iki
ilke 6zellikle hatirlatilmalidir.

23 Tirmizi, “Menékib”, 17.
24 Miislim, “iman’, 25 - 26.
25 Necm, 53/32.

26 Al-i Imran, 3/135.
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Peygamberimizin (s.a.s.) yanlis davranislarda bulu-
nan Ka’b b. Malik (r.a.)? ile Hanb b. Ebi Beltea (r.a.)*
hakkindaki farkl: tasarruflari da hataya yaklagim tarzi
noktasinda ufuk acicidir. Tebiik seferine mazeretsiz ka-
tilmayan Ka’b b. Malik (r.a.)’e psikolojik ve kademeli bir
yaptirim uygulayan Peygamberimiz (s.a.s.), Mekke'nin
fetih hazirliklarini diismanlara 6nceden haber vermeye
calisan Hanb b. Ebi Beltea (r.a.)’y1 ise Hz. Omer (r.a.)’in
biitiin 1srarlarina ragmen cezalandirmamustir. Ayrica Pey-
gamberimiz (s.a.s.) bu sahabilerin dislanmasina ve ayip-
lanmasina da kesinlikle miisaade etmemistir.

Buradan hareketle hatali davranis sergileyen talebe-
mize yaklasgim tarzimizin temel ilkelerini soyle ifade
edebiliriz:

i. Yaklagim tarzimiz kisiyi degil yanlis davranisi hedef
almali, dislayic1 degil kusatict olmalidir.

ii. Sorun mutlaka dogru tahlil edilmelidir.

iii. Herkese ayn1 yaptirrm uygulanmamali, yaptirimlar
ogretici ve sorgulatict olmalidir.

iv. Talebemizin sorunlar1 ifsa edilmemeli, kimlerin ¢6-
ztime katki saglayabilecegi uzmaniyla istisare edil-
meli, coziime katk: saglamayacaksa aile bile siirece
dahil edilmemelidir. Ciinkii hoca - talebe arasindaki
duygusal iliskinin merkezinde giiven duygusu yer
alir. Bu duygunun zedelenmesi diger duygularin is-

27 Buhar, “Megazi”, 79.
28 Buhiri, “Megazi”,46; “Cihad”, 141.
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levselligini de olumsuz etkileyecektir. Bu yiizden
sorunlarin gizliligine 6zellikle dikkat edilmelidir.

v. Peygamberimizin (s.a.s.) ifadesiyle “afta hatanmn,
cezalandirmada hata etmekten daha haywh oldugu”
unutulmamalidir.?

5. HAFIZIN TEMEL KiSiLiK
OZELLIKLERI

Hafizhk Egitim Program, egitim siirecinin tamamini
kapsayacak sekilde “Dini Bilgiler” ve “Sosyal Etkinlik ve
Rehberlik” adi altinda iki temel alan1 ihtiva etmektedir.?
Bu iki alan, dini bilin¢ diizeyini ve ahlaki yeterlikleri ge-
listirmeye yani giiclii ve saglam bir kisilik ol(ustur)maya
katk: saglamay1 amaclamaktadir. Ozellikle tilavet ve hifz
yontiyle 6n plana ¢ikan hafizlarimizda kargilagilan bir ta-

kim ahlaki zafiyetler bu noktada ciddi eksikliklerin oldu-

gunu ortaya koymaktadir.

Bu baslik altinda biz programin genel amaclarina pa-
ralel olarak, hafizlarimizin yetisme siireciyle alakali 6zel-
likle vurgulanmasi gereken noktalara temas edecegiz.

TEVAZU

Son zamanlarda, modern diinyanin biitiin unsurla-
riyla kibri cogalttigi dillendirilmektedir. Belki de kibrin,
enaniyetin zirveye c¢iktigi donemleri yasiyoruz. Boyle bir

29 Tirmizi, “Hudud”, 2.
30 Ayrintilar igin bk. HEP, s. 46 vd.
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ortamda ne kadar ulvi olursa olsun sahip olunanlar, ko-

layca siifli emellere alet edilebiliyor.

Tevazu en genel anlamiyla kelimenin kokii olan (p5)
ile baglantili diistindtigimtizde konumunu ve konacag
yeri bilmektir. Hafizlik egitiminde 6nem atfedelim derken
farkinda olmadan kibri besleyebiliyoruz. Yapmamiz ge-
reken 6nem ve deger ifadeleriyle beraber sorumlulugun
boyutunu da bildirmektir. Clinkii 6nem ve deger sorum-
lulukla dogru orantilidir. Yani ne kadar 6nemli ve degerli
oldugumuzu disiiniiyorsak o kadar sorumluyuz demek-
tir veya tersinden bir okuyusla ne kadar sorumluluk bi-
lincine sahipsek o kadar degerli ve 6nemliyiz demektir.

Ozellikle hafizlarimizin basarilarini dogru yénetme-
ye ve onlar1 kibir tehlikesine siirtiklememeye dikkat et-
meliyiz. Nitekim Efendimiz (s.a.s.) “Allah'mn koruduklan
disinda, dini veya diinyevi bir hususta parmakla gosteri-
lir olmak kisiye tehlike olarak yeter”®' buyurmaktadir. Bu
yiizden talebelerimizin her tiirlii kibir tavrindan uzak

yetismesi ve miitevazi davranmas igin;

i. Hocalar olarak davranisimizin merkezine tevazuyu

yerlestirmeliyiz;

ii. Tevazu kilift altinda kibir davranislar1 sergilememe-
liyiz.

iii. Ovgii dilini de elestiri dilini de dikkatli ve 6lciilii
kullanmaliy1z.

31 Tirmizi, “Stfatii’l-Kiydme”, 21.
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OZ GUVEN

Ozelde hafizlarimizda genelde din egitimi almus ki-
silerde siklikla karsilastigimiz durumlarin baginda ici-
ne kapaniklik, kendini ifade edememe, giivensizlik gel-
mektedir. Bu ytizden Hafizlik Egitim Programinin genel
amaclari arasinda 6z giivene, iletisim ve sosyal katilim
becerisine ozellikle dikkat cekilmektedir.3?

Oz giiven sorununun temel sebebi, 6grencilerimi-
zin egitim siireci boyunca asagilanma, umursanmama,
dislanma, onemsenmeme gibi davranislarla sik sik karsi-
lasmasidir. Asagilanan, umursanmayan, dislanan veya
onemsenmeyen kisi kendini bir hic ve degersiz gérmek-
te, hayatt boyunca kendini her ifade edisinde ayni1 tep-
kiyle karsilasacagindan korkmaktadir.

Opysa her birey anlasilmak icin dogar. Gayrimesru ta-
leplerini bile kendisine iletme cesaretini ashabina kazan-
diran;® inancla ilgili zihinlerine gelen ve sdylemekten
cekindikleri, korktuklar1 diisiincelerini imanin bir goster-
gesi kabul ederek onlara gtiven agilayan® Peygamberimiz
(s.a.s.) bize bu konuda esgsiz bir ufuk agmaktadir.

Mesru talep ve goriislerinde bile kendini ifade etme-
sine izin verilmeyen, yok sayilan, giivenilen degil giilii-
nen biri olarak yetisen birey éziine giivenen degil éziine
giicenen bir kisilik haline gelir.

32 HEP,s. 13, 04.
33 Bk. Ahmed b. Hanbel, Miisned, V, 256 - 257.
34 Mislim, “Iman”, 209, 211.
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Durmak ve anlamak arasinda pek ¢ok dilde bir anlam
yakinliginin oldugu vurgulanmaktadir. Ornegin Arapca-
da “wy” (v — k — f) durmak anlaminda iken bir husus-
tan en iyi anlamak “vdkif olmak” seklinde ifade edilir.
Ingilizcede stand durmak iken understand anlamaktir.3
Dolayisiyla kisiyi 6z giiven sahibi kilmak durdugu yeri
anlamasini ve bu durus halinden hayati anlamlandirma-
sin1 saglamaktir. Dur(a)mayan durulagsamazken, durusu-
nu anlamayan duruma etki edemez. O halde 6z giiven
sahibi olmak bir durus sahibi olmaktir.

Ilk bakista tevazu ile 6z giivenin celisik oldugu diisii-
niilebilir. Oysa 6z giiven tevazunun bir sonucudur. Ciin-
kit konumunu ve konacag: yeri bilen birey kendini rahat
ifade edebilir. Bunun icin;

i. Kurslarimizda disiplin adina 6z giiven yok edilme-
meli,

ii. Ogrencilerimizin olumlu davranslar1 pekistirilme-
lidir.

iii. Ogrencilerimize kendilerini ifade etme imkani ta-
ninmal1 ve bu konuda dgrencilerimiz cesaretlen-
dirilmelidir. Kurslarimizda 6zellikle imamet ve

hitabet gibi vazifelerde dgrencilerimizin aktif so-
rumluluk almalarina yardimci olunmalidir.

TAHAMMUL VE UYUM

Farkliliklara tahammiil edememek ciddi bir kisilik so-
runudur. Farkli olmak tabii bir durum iken farkli olani

35 Bk. Ahmet Davutoglu, Kiiresel Bunalim, s. 194.
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tard etmeye calismak ise bir hastalik halidir. Ozellikle
uzun siire giyim, davranis ve tutum olarak dar bir cevre-
de yetisen kisiliklerde tahammiilstizliik ve uyum sorunu
bas gostermektedir. Bu sorunu asmak icin;

i. Hafizlarimiza siirekli kimliginin ayristirict veya ayi-
ric1 yonii degil, bu tilkenin insaniyla ortak degerleri
de hatirlatilmalidur.

ii. Hafizlarimiza adabimuaseret hususunda nitelikli
bir egitim verilmeli, farkli ortamlarda kendilerini
ifade usulleri gosterilmelidir.

iii. Farkli meslek dallarindan ve anlayislardan kisiler,
sosyal etkinlik baglaminda hafizlarimizla uygun ve-
silelerle bulusturulmalidir.

ISTIGNA

Alan el kimdir veren el kimdir? Meghur bir rivaye-
tin terctimesi “veren el alan elden daha haywhdw” diye
yapilmaktadir. Bu rivayette Efendimiz (s.a.s.) kendisine
gelip stirekli bir seyler isteyen Hakim b. Hizam (r.a.)’a
su uyarida bulunur.3

“Mal, gercekten cekici ve tathdwr. Ancak bu mal, doy-
mak bilmeyen, acgozlii ve hrsh olanlara degil, gozii ve gin-
lii tok olarak baskaswyla paylasmak niyetiyle sahip olan-
lara bereketli olur. Bu yiizden kimseye el agmayan, gizii
tok ve paylasmay bilen biri, ona buna el acan birinden
daha degerlidir.” Dolayisiyla rivayetteki el-Yedii’l-Ulya
ifadesini sadece veren el olarak degil kimseye el agmayan

A

36 Buhari, “Vesdyad”, o; “Zekat”, 18; 50 Miislim, “Zekdt”, 96.
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ve paylasmasim bilen kisi olarak; el-Yedii’s-Siifla ifadesi-
ni de alan el degil, dilenen ve a¢ gozlii kisi olarak anla-
mak miimkiindiir. Nitekim Buhari bu olay1 rivayet et-
tigi bolimlerden birine “Kimseden bir sey beklememek”
(e oF 2z baghigini vermistir. Ayrica olayin bir
bagka anlatiminda Efendimiz (s.a.s.)’in infak, miistagni
olup kimseye el agmamak ve dilenmek tizerine konugur-
ken bu ifadeyi kullandig1 belirtilir.>® Rivayetin devamin-
da ifade edildigi tizere Hakim b. Hizam (r.a.) bu uyariy1
dikkate almis ve hayat1 boyunca hi¢ kimseden bir sey
beklememistir.

Bir bagka rivayette ise Efendimiz (s.a.s.) su uyariy1
yapar: “Kur’an’t 6grenin. Fakat égrendikten sonra Kur'an
hususunda dengeyi koruyun, ondan uzak kalmaywm, onu
maddi beklentilere arag kilmaywmn ve onu zor gostermeyin.”

O halde hafizlik egitiminde merkeze alacagimiz kisi-
lik 6zelliklerinin baginda istigna gelmelidir. Bu hususta
hoca ve hafizlar olarak hakkimizdaki alginin ¢ok iyi ol-
madig1 ortadir. Nitekim Kur’an egitimiyle ilgilenenlere
yonelik telif edilen klasik eserlerde bu hususun ciddi bir
elestirisi yapilmaktadir. Bu noktada ozetle, zengine il-
tifat eden fakiri dislayan, yoneticilere yakin olmak icin
Kur’an'’1 ve sesini kullanan, helal haram demeden almay1
diistinen, biitiin bu yaptiklarina “Ehl-i Kur'an'n hicbir
hakky goz ardy edilmemeli ve biitiin ihtiyaglan karsilanma-

37 Bk. Buhari, “Zekat”, so.
38 Buhari,“Zekat”,18; Miislim,‘Zekat”,94.
39 Ahmed b. Hanbel, Miisned, 111, 428, 444.
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b, (el ot OLA Jals o B Bm Y old Ja)) diye
de kilif uyduranlar uzunca elestirilmektedir.*°

Bu noktada tilavet ve hifzla ilgili yarigmalar ve baz
merasimler tizerinde 6zellikle durmak gerekmektedir.
Yarigmalarin ve merasimlerin i) Calismalarla ilgili belli
bir standart olusturmak; ii) Yapilan hizmetlerin, ¢caligma-
larin paylasilmasini ve tanitimini saglamak seklinde iki
temel islevi vardir. Ancak bu etkinlikler diizenlenirken
belirttigimiz iki temel islevin goz ardi edildigini, ahlaki
ilkelerden uzak bir rekibet ortaminin olusturuldugunu,
maddi tegviklerin amacindan saptirildigin1 miisahede
etmekteyiz. Maddi tegviklere yapilan dl¢iisiiz vurgunun
isin iyi yapilmadiginin bir gostergesi oldugunu ve sadece
maddi tegvikler {izerinden yapilacak motivasyonun sadik
kisilikler yetistirmeyecegini unutmamak gerekir.

Kisaca ifade etmek gerekirse bu hususta da Kur’an’'in
belirledigi cizgi korunmalidir. Zira Kur’an-1 Kerim, bii-
tiin peygamber efendilerimizin dilinden teblig ve tem-
silde istigna anlayisina vurgu yapmus;*! iffetinden yani
kimseden bir beklentisi olmadigi icin zengin zannedilen
Allah yolunun kutlu mensuplarindan 6vgiiyle bahset-
mis;* yaptig1 infakin karsiliginda bir tesekkiir bile bek-
lemeyen, cebinden 6nce gonlii zengin miiminleri bize

bir ideal olarak gostermistir.*3

40 el-Acuri, age, s. 66 vd; Ayrica bk. Nevevi, et-Tibydn fi Adab-1 Hamele-
ti'l-Kur'an, Beyrut, 1084, s. 44 - 45.

41 Bk. Suara, 26/109, 127, 145, 104; Yasin, 23/21; Hakka, 69/46.

42 Bakara, 2/273.

43 Insan, 76/8 - 9.
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Mevcut algiyr degistirmek ve kimligimizin izzetiyle
miitenasip temsilde bulunmak icin;

i. Hafizlarimizin aktif katildigi yarigmalar1 ve mera-
simleri, kisilige ve temsil bilincine olumlu katki sag-
layacak sekilde olusturmamuz,

ii. Hafizlarimizin motivasyonunu maddi beklentiler
tizerine degil, yapilan calismanin manevi degeri ve
hazzi {izerine bina etmemiz,

iii. Kur’an'in tesis ettigi infak anlayisin1 bilgi ve davra-
nis diizeyinde egitimimizin merkezine koymamiz
gerekmektedir.

6. KiSiL(IK)ERIN BULUSMASI: SOHBET
VE HALKA GELENEGI

Kokli ilim gelenegimiz icin biz onceleri halka; ir-
fan gelenegimiz icin ise sohbet kavramlarini kullanirdik.
Halka, durus olarak hiyerarsinin olmadig: bir yap1 iken;
sohbet bulunus olarak bir sicaklig1 ve muhabbeti ihsas
ettirmektedir. Buradan hareketle kurslarimizda,

i. Halka ve sohbet gelenegini nitelikli bir sekilde ye-
niden insa etmemiz,

ii. Bu ortamlarda talebelerimizin hocalarini daha ya-
kindan ve sicak ortamda tanimalarini saglamamiz,

iii. Talebelerimizin birbirlerini dinleyip anlayabilecegi
bir sohbet ortamini tesis etmemiz,

w
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iv. Talebelerimizin kendilerini, soru ve sorunlarini ifa-
de edebilecegi bir rahatlig1 olusturmamuz,

v. Ancak sohbetleri hocanin durmadan nasihat ettigi
ortamlara cevirmememiz gerekmektedir.

7. HAFIZLIK SONRASI REHBERLIK

Hafiz kelimesini tahlil ederken de vurguladigimiz
tizere Kur’'an’'t 6grenme siirecinde hifz ilk adimdir ve
bunu takip eden / etmesi gereken daha 6nemli adimlar
da bulunmaktadir. Bu yiizden bir hafizlik egitimi hafizlik
sonrasina da rehberlik etmelidir. Nitekim hafizlik egitim
programinda da bu husus 6zellikle vurgulanmigtir.**

Mevcut uygulamada ihmal edilen veya nitelikli ya-
pil(a)mayan bu rehberlik hifzin hem korunmasini hem
de islevselligini olumsuz etkilemektedir.

Kurumsal sorumluluklar: ayri tutarak hafizlik sonrasi
icin rehberlik noktasinda 6greticileri ilgilendiren su hu-
suslar1 vurgulayabiliriz:

i. HEP’in temel unsurlarindan olan “Dini Bilgiler” ve
“Sosyal Etkinlik ve Rehberlik” alanlar1 hafizlik sonra-
st stirece bir hazirlik gibi degerlendirilmelidir.

ii. Hafizlik sonrasi din egitimi kurumlari / imkénlar
ogrencilerimize tanitilmalidir.

44 HEP,s. 0.
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8. HAFIZLIK SURECINDE AIiLENIN
SORUMLULUGU

Buraya kadar hafizlik egitiminde 6zellikle hoca ve
miiessese unsuru tizerinde durduk.

Fakat ailenin hem kisilik olusum siirecinde hem de

hafizlik egitimi dénemindeki 6énemi tartisilmazdir. Bu
yiizden siirecin saglikli islemesinde aileye/veliye de bir-
takim sorumluluklar diismektedir. Bu sorumluklart sdyle

ifade edebiliriz:

i.

ii.

iii.

iv.

Veliler, “cocugum mutlaka hafiz olmah” gibi bir bek-
lentiye sartlanmamali, hocalarin tespitlerini ve ¢o-
cugun ilgisini, becerisini de dikkate almalidir.

Veliler, talebe icin 6ngoriilen calisma disiplinine ri-
ayet etmeli ve uygun calisma ortami hazirlamalidir.

Veliler sadece kursun baginda ve sonunda degil bii-
tlin egitim stireci boyunca ¢ocugun hem ilmi hem
de kisilikle ilgili gelisimini takip etmelidir. Bunun
icin de veliler, kursla ve hocayla diizenli olarak ile-
tisim halinde olmalidir.

Cocugumuzun birtakim mesgru talepleri goz ardi
edilmemeli, olumlu veya olumsuz biitiin yaptiklart
hafiz kimligiyle iliskilendirilmemelidir.

Hafiz bir cocuga énem vermek kadar 6zen gosteril-
mesi gerektigi unutulmamalidir. Bu 6zenin geregi
olarak cocugun hafizlik sonrast egitimi hususunda
aile bilingli ve 6zverili davranmalidir.
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1. HAZIRLIK ASAMAST

Hafizlik siirecinin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilmesi
asagidaki adimlarin programli ve bilingli olarak gercek-
lestirilmesiyle miimkiin olur.

NITELIKLI KUR’AN TiLAVETI

Nitelikli Kur’an tilavetine sahip olmak, hifzin ilk ve
en onemli adimidir. Nitelikle kastimiz, okuyan ve din-
leyenin haz alacagi, husu ve huzur bulacag: bir usulle
tilavetin icra edilmesidir. Eger Kur’an talebesi bu adim1
saglikli gerceklestirebilirse hifz siireci mesakkat olmak-
tan cikip zevkli bir calisma haline dontsiir.

Bu melekeyi elde etme stirecinde takip edilmesi gere-
ken adimlar1 su sekilde ifade edebiliriz:

i. Harflerin telaffuzu
Kur’an alfabesinin 6gretiminde yaygin olarak kul-
lanilan harflerin ifrat ile telaffuz usuli, talebeyi
Kur’an metniyle barisik ve tanisik kilmak yerine iti-
ci, biktiric1 ve uzaklastirict sonuclar dogurmaktadir.
Bu usul hatast hafizin ruhunda telafisi mtiimkiin ol-
mayan zararlar meydan getirmektedir.

1 Hifz stireci ile ilgili farkli yontemlerden bahsedilmektedir. (Bk. HEP, s.
14 vd.) Bu yontemlerle 6rtlisen yonleri bulunmakla beraber biz burada
stirecin tamamini kapsayan ve sistematik hile getiren 6zgiin teknik-
lerden bahsedecegiz.
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ii.

iii.

Baslangictan itibaren harfler melodik usulle 6gretil-
melidir. Ritim becerisini gelistirme adina harflerin
medli hali tizerinde caligmalar yogunlastirilmalidir.
Bu usul Allah kelama ile insan ruhunun egsiz uyu-
munu da besleyecek, dil ve goniil birlikteligini sag-
layacaktir.

Tilavet Tavr

Hafizligin kolayca yapilabilmesi, daha sonraki sti-
reclerde etkili ve verimli kilinmas1 ezberleme es-
nasinda tercih edilen tilavet tavrina baglidir. Hafiz
adaylarinin biiyiik bir boliimii ezberini bir an 6nce
yapabilmek icin aceleci davranmakta, bu sebeple
tilavetin giizelligini ihlal etmektedir. Bu durum hif-
zin niteligini ve siirecini olumsuz yonde etkilemek-
te; hafiz adayinin kendine giivenini zedelemektedir.
Bu olumsuzluklari ortadan kaldirmak icin; dersi ha-
zirlama ve sunma esnasinda acelecilikten ozellikle
kacinilmaly, bu tiir telkinlere itibar edilmemelidir.

Tecvid Kurallar:

Tecvid, Kur'an tilavetini “teshil, tefhim, tahsin ve
tezyin” etmektir. Yani tecvid kurallarina uygun bir
sekilde tilavet, telaffuzu kolaylastirmali ve tilaveti
glizellestirmelidir.

Ornegin med, hos bir seda ile harfleri uzatmak;
Gunne genizi verimli kullanma; Vakf ayetlerin ni-
hayetinde dinlenmek ve hos bir tavirla karar kil-
maktir. Netice itibariyle tecvid kaidelerinin icras:
Kur’an tilavetine ayr1 bir giizellik katmaktadir. Bu
sebeple tecvid kaidelerinin Kur’an tilavetine hangi
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katkilar1 sagladigi 6rneklerle hafiz adayma gosteril-
meli ve kavratilmalidir.

KUR’AN METNINE ASINA OLMA

Kur’an’in metnine agina olmadan hafizliga baglamak
yurtime becerisine ve yol bilgisine sahip olmadan yola
girmek gibidir. Boyle bir caba hafiz adayini, hocasini, ar-
kadaslarini ve yakinlarini timitsizlige ve yilginliga stiriik-
lemektedir.

Hafizligin temeli ve en 6énemli adimi yiiziine tilavet
asamasinda Kur’an metniyle baristk olmaktir. Kur’an
metniyle barisik olmak zorlanmadan, sevkle ve akic1 bir
sekilde Kur’an’in tamamini rahatlikla okuyabilmektir.

Bu beceriyi kazanabilmek icin hafizliga baglamadan
once asagidaki adimlar takip edilmelidir.

® Dinleme: Her sayfa model alinan bir okuyucudan
en az {i¢ kere dinlenir. (Dinleme sayis1 rehber 6g-
retici tarafindan ihtiyaca gore degistirilebilir.)

e Dinletme: Dinlenilen sayfa hocaya okunur. Bu
esnada telaffuzunda zorlanilan, hatali okunan
kelimeler isaretlenir ve tekrar edilir. Boylece say-
fada hatali okuma ihtimali asgariye indirgenir.

e Pekistirme: Bu asamada sayfanin her satir1 en az
ti¢c kere okunur. (Seviye ve hedefe gore bu say1
arttirilabilir.) Bu usulle sayfa tamamlanir ve diger
sayfaya gecilir. Sayfanin satir satir tekrar edilerek
okunmasi kisa zamanda metne agina olma bece-
risi kazandirir.
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e Olgme: Kur'an-1 Kerim’in tamami bir program
dahilinde bu sekilde caligildiktan sonra metne
asinalik diizeyi olctiliir. Telaffuzu zor olan sayfa-
lar secilerek kurallara uygun, seri bir usulle oku-
ma becerisi gozlemlenir.? Neticede ya bu progra-
min tekrar edilmesine ya da hafizliga baslamaya
karar verilir. Bu tespit komisyon marifetiyle yapi-
lirsa daha saglikli sonug alinr.

e Kontrol: Siirecin kontrolii a¢isindan ¢aligmalar bir
program dahilinde disipline edilmelidir. Haftalik
olarak rehber tarafindan calismanin niteligi, di-
zeyi ve istikameti gozlemlenmelidir. Miimkiinse
calisma programi adayla birlikte yapilmali ve so-
nugclart haftalik olarak kendisiyle paylasiimalidir.

Q O Q 4.0
08.00 - 10.00 11.00 00 00 00 19.00 00
1 01.09.2013 5 Sayfa 5 Sayfa S Sayfa 5 Sayfa

2 0209.2013 5 Sayfa S Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa

3  03.09.2013 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa

4 04.09.2013 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa

5 05.09.2013 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa 5 Sayfa

6 06.09.2013 5 Sayfa 5 Sayfa S Sayfa 5 Sayfa

7 07.09.2013 5 Sayfa S Sayfa S Sayfa 5 Sayfa

N

Tablo — 1: Calisma Takip Cetveli Ornegi

Yusuf Suresi, 23 - 30, 31 - 37; Kehf Suresi, 5 - 15, 16 - 20, 75 - 83, 84 —
97; Meryem Suresi, 26 - 38, 77 - 95; Taha Suresi, 52 - 64, 77 - 87; Mii-
minun Suresi, 60 - 74; Sad Suresi, 18 - 26, Gaf Suresi, 16 - 35; Kamer
Suresi, 8 — 27; Talak Suresi, 6 - 12; Kalem Suresi, 16 - 42; Cin Suresi,
1 - 13 sayfalar1 6lgme amacl okutulabilir.
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Gegis

Metne Asina
Olmak

Nitelikli
Tilavet
Hafizhga

Tablo - 2: Hafizhk Hazirhk Asamas

2. HIFZ ASAMASI
Bu asamada agagidaki adimlar takip edilmelidir:

¢ Kapasite: Kur'an-1 Kerim'in degisik surelerin-
den yarim sayfa farkli zaman dilimlerinde adaya
ezberlettirilir ve ezberleme siiresi kaydedilir. Bu
sekilde adayin ezber yapma kapasitesi yaklasik
olarak belirlenmis olur. Hafizlik yapip yapama-
yacagl, yapacaksa kag sayfa ile hifza baslayacagi
tespit edilir.

e Usiil: Her sayfa dersin hocaya arzi esnasindaki
okuma usulii ile ¢calisgtimalidir yani ezberleme ile
dinletme formati ayni olmalidir. Dolayisiyla ez-
berleme esnasinda kuralsizliktan ve acelecilikten
ozellikle sakinilmalidir.

o On Hazirlik: Ayet ayet ezberleme asamasina geg-
meden Once sayfa ii¢ kere dinlenmeli ve bellet-
mene yiiziinden okunmalidir. Bu uygulama ile ha-

tali ezberleme riski ortadan kaldirilmis olacaktir.
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o Ezberleme: Her sayfa iki boliime ayrilmali ve bo-
liimler kendi icerisinde, belli bir sistem dahilinde
ayet ayet ezberlenmelidir.?

Ayetlerin parca parca ezberlenmesi ne kadar
nitelikli ve kuvvetli olursa sayfanin tamami
ve hafizlik da o kadar nitelikli olur. Bu sebeple
ayetlerin tek tek ezberlenmesi ve baglanmas: asa-
masinda kesinlikle acele edilmemeli, yorgunluk
veya yilginlik hissedildiginde ¢alismaya mutlaka
ara verilmelidir.

e Dinletme: Yarim sayfa ezberlendikten sonra bu
boliim belletmene veya hocaya dinletilir ve ek-
sikler not alinir.

e Dinlenme: Zekanin siirekli dingin kalmasini sag-
lamak ve hafiz adayinin istiyakini zinde tutmak
icin boliim arasinda ve sayfanin tamamlanmasin-
dan sonra aday belli bir miiddet dinlenmelidir.
Bu uygulama sayfanin tamaminin ayni kivamda
ezberlenmesini sagladig: gibi sayfa sonundan ez-
berlemeye baslamak gibi bir usulsiizliigii de or-
tadan kaldirir.

Bir satir {i¢ kere ytizline, ii¢ kere ezber okunur ve ikinci ayete gegilir.
Ikinci ayet de {i¢ kere yiiziine, iig kere ezber okunur. Bu iki ayet iki kere
ylztline, dort kere ezbere okunarak baglanir. Her baglamada bir dnceki
ayet esas alinir. Yarim sayfa ezberlenince bu boliimiin tamamu iki kere
ylziline, dort kere ezber okunarak ayetler birbirine baglanir. Sayilar
adayin kapasitesine gore arttirilip eksiltilebilir.
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® Muhafaza: Kur'an'la iliskinin biitiin boyutlariyla
kesilmesi hafizligin muhafazasinda en 6nemli so-
run olarak karstmiza ¢ikmaktadir. Bu sorunun or-
tadan kaldirilmasi Kur’an’la olan irtibatin stirekli
kilinmastyla miimkiindiir. Sadece belge almak,
atanmak, yakin cevrenin birtakim beklentilerini
kargilamak gibi niyetler Kur’an'la irtibatin stirek-
liliginin ontindeki en biiyiik engeldir. Buradan
hareketle hifzin muhafazasi, ezberleme asama-
sinin huzurlu ve Kur’an’la barisik olarak gegiril-
mesine baglidir.

Bir hafiz tarafindan ezbere ve cemaat huzurun-
da okunan ramazan mukabeleleri, hatimle kildi-
rilan teravih namazlari, yil boyu tertipli olarak
bastan sona Kur’an'in tilavetiyle kildirilan / ki-
linan sabah namazlari, her namazdan sonra fark-
l1 surelerden ve miitesabih ayetlerin bulundugu
boliimlerden okunan mihrabiyeler; kisaca Kur’an
tilavetini hayatin ve ibadetin merkezine koymak,
hafizligi anlamli ve siirekli kilan vazgecilmez mu-
hafaza yontemidir. Nitekim bir rivayette Efendi-
miz (s.a.s.) bize su tavsiyede bulunur: “Kur’an’la
ahdinizi / sizlesmenizi siirekli kiln. Aksi takdirde
Kur’'an'wn sizi birakip gitmesi / Kur’ant unutma-
mz, bagimdan bosanms bir devenin kaybolmaswn-
dan daha mzh gerceklesir™

4 Buhari, “Fedailii’'l-Kur'an”, 23.




[~}

HAFIZLIK RISALESI

- Dinle

Hazirlama - Dinlet
- Sayfayi ikiye bol

- Pargalara ayir

- Sistematik tekrar et
- Dinlet

- Dinlen

Ezberleme

- Goniillii ol

Muhafaza

- Birlikteligini stirekli kil

Tablo — 3: Hifz Asamast

3. SINAV VE YARISMALAR

Hafizlik sinavi ve yarigsmalarinda kargilasilan prob-

lemleri ve ¢6ziim onerilerini su sekilde ifade edebiliriz:
Ilkeler

e Kriterler herkesin ulasabilecegi ve anlayabilecegi

aciklikta olmalidar.

e Hafizlik esnasindaki tilavet ustli esas alinmali-

dir.

e Sorular Kur’an'in biitiinti géz 6niinde bulundu-

rularak dengeli hazirlanmalidir.

e Sinav ve yarisma mekanlar: yapilan isin ruhuna

uygun olmalidir.

® Yarigmalar bir rekabet ortamina dontstirilme-

melidir. Daha sonraki dénemde 6grencilerin sii-
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recten kopmamalarini saglayacak etkinlikler ya-
pilmalidir.

¢ Sadece miitesabih ayetlerin konu edildigi bilme-
ce ve bulmaca tarzinda yarismalar diizenlenme-
lidir. Bu etkinlikler hafizligin her asamasinda sii-
rekli hale getirilmelidir.

Bazi1 Hatirlatmalar

e Bir Hafizlik sinifi azami on 6grenciden tesekkiil
etmeli ve sinif hocasiyla beraber iki belletmen
calismalarda gorev almalidir.

¢ Sinifin homojen bir yapida olmasina dikkat edil-
meli, sinifta yer alan hafiz adaylarinin tilavette-
ki seviyeleri, giinlitk ezber yapma kapasiteleri ve
dersleri birbirine yakin olmalidir.

e Hafizlik egitimi boyunca nitelikli dinlenmeyi sag-
lamak amaciyla hiisn-i hat, musiki, tezhib ve ebru
gibi derslere de programda yer verilebilir.

e Hafiz aday1 24 saatini hafizligin1 yaptig: tesisler-
de gecirmeli ve tesisler bu yagsam bicimine uygun
olarak dizayn edilmelidir.

Son Soz

Calismamizin iilkemizdeki Kur’'an egitimine katki
saglamasini Rabbimizden diliyor, ilim ve irfan yolcu-
lugumuzu, kendisinin ve Efendimizin (s.a.s.) muradina
muvafik eylemesini temenni ediyoruz. Bu egitim siire-
cine katki saglayan hocalarimizdan, talebelerimizden,

E
@5 !
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yoneticilerimizden ve destek olan herkesten Allah raz1
olsun.

Son Dua
S by el o i 85 Gl 5 s &) B8 Y 55
il o WBL Y b Wsd Y5 65 W e il fe il
e A o3 Lo 6l s i ool S 52kl e
“Rabbimiz! Unutur veya hata edersek bizi cezalan-
dirma. Bizden 6ncekilere yiikledigin gibi bize de agir so-
rumluluklar yiikleme. Altindan kalkamayacagimiz yiik-
lere dticar kilma. Bizi affet, bagisla ve bize merhamet et.

Sen bizim tek sahibimizsin. Kafirlere karg1 bize yardim
et.”

Joes 835 Y ple s gl 5521 31 2510
« s N iy AR Y iy B Y
“Allahim! Fayda vermeyen bilgiden, kabul edilmeyen

amelden, iirpermeyen kalpten, dinlenilmeyen sozden
sana siginityoruz.”

Son Ciimle’

« (,..l/a,dt S Olses eaazg 4l Olses »

5 Bakara, 2/286.
6 Ahmed b. Hanbel, Miisned, 111, 255.
J 7 Buhari, “Tevhid”, 58. (Bu hadis, Buharinin son rivayetidir.)
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KAYNAKCA VE ILERI OKUMA
REHBERI'

Kur’an-1 Kerim
Temel Hadis Kaynaklar1

Abdulfettah Ebu Gudde, Bir Egitimci Olarak Hz.
Muhammed, (Ter. Enbiya Yildirim).

Ahmed Hamdi Akseki, Ahlak Dersleri Ahlak ilmi ve
Islam Ahlaka.

Ahmet Kog, Din Egitiminde Etkili Iletisim.
Akin Ongér, Benden Sonra Devam.

Ali Saydam, Algilama Yonetimi.

Ali Saydam, Vazgecmek Ozgiirliiktiir.

Ali Saydam, Iktidar Yalmzhktr

Ali Ulvi Kurucu, Hanralar I-11I, (Haz. Ertugrul
Diizdag).

Hafizlik ve kisilikle ilgili pek cok eser ve makale tarafimizdan incelen-
mistir. Ancak burada eserlerin tamamini zikretmek yerine istifadeye
medar olacak eserlere isaret edilmistir.
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Bedreddin Ibn Cemaa el-Kinani, Islami Gelenekte
Egitim Ahlak, (Ter. M. Sevki Aydin).

Biilent Dilmac, Insanca Degerler Egitimi.

Cemal Abdurrahman Ebu Muhammed, el-Ikdz
li-Tezkiri’'l- Huffaz bi'l-Ayati'l-Miitesabihati'l-Elfaz.

Cevdet Kilig, Bilgelik Hikayeleri.

Daniel Fink, Drive.

Dogan Ciiceloglu, Yeniden Insan Insana.
Dogan Ciiceloglu, Insan ve Davrams.

Dogan Ciiceloglu - irfan Erdogan, Ogretmen Olmak

Bir Can’a Dokunmak.

Ebu Bekr Muhammed b. Huseyn el-Acuri el-Bagda-
di (v. 360), Ahlik-u Hameleti'l-Kur'an.

Erol Géka - Murat Beyazyiiz, Gecimsizler.

Erol Goka - Murat Beyazyiiz, Gercek Insammn Yiiziin-
de Yazar Mi?

Erol Goka, Hayatn Anlam Var mu.
Erol Giingor, Ahlak Psikolojisi ve Sosyal Ahlak.
Ertugrul Yaman, Insan ve Iletisim.

Faruk Kanger, Peygamber Ahlakin Referans Alan
Karakter Egitimi.
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Fatima Kazamil, Minnetii'r-Rahman fi Ta'limi’l-Etfal

el-Kur'an.

Hafizhik Egitim Programi, Diyanet Isleri Baskanhg;,
2010.

Hayati Hokelekli, “Sahsiyet”, DIA, 38 / 297 — 298.

Ibnii'l-Manzur, Lisanu’'l-Arab, e - ba> - e5 mad-
deleri.

1. Zeyd Gercik, Bir Yonetim Modeli - Mimar Sinan.
I. Zeyd Gergik, Bir Yinetim Modeli - Siileymaniye.
1. Zeyd Gergik, Yoneticiler Icin Gergek Kriz Oykiileri.
Jerry M. Burger, Kisilik.

Kemal Sayar - Feyza Baglan, Koruyucu Psikoloji.
Kemal Sayar, Kalbin Direnisi.

Kemal Sayar, Olmak Cesareti.

Kinalizade Ali Celebi, Ahldk-1 Aldi.

Leyla Navaro, Haset ve Rekabet.

M. Sevki Aydin, Acik Toplumda Din Egitimi & Bir

Din Egitimi Kurumu Olarak Kur'an Kursu.

M. Sevki Aydin, “Kur'an Ogretimi ve Ahlak/y”, Diya-
net Aylik Dergi, Haziran 2012.

Mustafa Kéylii, Psiko-Sosyal Agdan Dini Iletisim.
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Mustafa Koylii (Edt.), Gelisim Basamaklarnna Gére
Din Egitimi,

Nevevi, et-Tibydn fi Adab-i Hameleti'l- Kur'an
Nevzat Tarhan, Mesnevi Terapi.

Nevzat Tarhan, Giizel Insan Modeli.

Sirac Salih Melaike, Delilii’l-Ayat Miitesabihati'l-El-
faz.
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